KLAUZULA INFORMACYINA RODO DLA OSOB BIORACYCH UDZIAL
W POSTEPOWANIU WYPADKOWYM

Jako odpowiedzialna organizacja, ktdra ma $wiadomosé, ze informacja ma okreslong wartosé
i stanowi zasdb wymagajacy wtasciwej ochrony, zalezy nam na nalezytym informowaniu Panstwa
o sprawach zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych, szczegdlnie wobec tresci
przepiséw o ochronie danych osobowych, w tym rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 =z dnia 27.04.2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (,RODO"). Z tego wzgledu, w niniejszym dokumencie
przedstawiamy kluczowe informacje o podstawach prawnych przetwarzania danych osobowych,
sposobach ich zbierania i wykorzystywania, a takze o prawach podmiotow, ktérych dane dotycza.

I. Kto jest Administratorem danych
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest spdétka Zakiady Mechaniczne
~BUMAR- LABEDY"” S.A. z siedzibg w Gliwicach, ul. Mechanikéw 9, 44-109 Gliwice, wpisana do
Rejestru Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy
w Gliwicach, X Wydziat Gospodarczy KRS, pod humerem KRS 0000016872, posiadajgca numer
NIP 6310102011 oraz REGON 271829754, zwana dalej ,Administratorem”.

Administrator powotat Inspektora ochrony danych, z ktérym mozna sie skontaktowaé pod
adresem e-mail: iod@bumar.gliwice.pl.

II. Cele:
Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu:
a) prowadzenia postepowania wyjasniajacego i sporzadzenia dokumentacji zwigzanej
z wypadkiem przy pracy, wypadkiem w drodze do/z pracy lub podejrzeniem choroby
zawodowej,
b) realizacji obowigzkéw prawnych z zakresu bezpieczenistwa i higieny pracy,
c) ustalenia prawa do $wiadczen z ubezpieczenia spotecznego oraz ich wysokosci,
d) archiwizacji dokumentacji powypadkowej zgodnie z przepisami prawa.

III. Podstawa prawna przetwarzania
Podstawa prawng przetwarzania danych osobowych, w tym danych dotyczacych zdrowia, jest:
a) art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO - realizacji obowigzkéw wynikajacych z przepisdw prawa pracy,
w szczegolnosci z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ustalenia prawa do
$wiadczen z ubezpieczenia spotecznego,
b) art. 9 ust. 2 lit. b RODO - przetwarzanie szczegélnych kategorii danych w zakresie prawa
pracy i zabezpieczenia spotecznego.

Iv. Odbiorcy danych
Pani/Pana dane mogg by¢ przekazywane:
a) Zaktadowi Ubezpieczen Spotecznych,
b) Panstwowej Inspekcji Pracy, organom medycyny pracy, podmiotom leczniczym,
c) towarzystwom ubezpieczeniowym,
d) kancelariom prawnym,
e) operatorom pocztowym,
f) innym organom lub instytucjom publicznym uprawnionym na podstawie przepiséw prawa.

V. Okres przechowywania danych

Dane osobowe bedg przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa pracy
i ubezpieczen spotecznych, w szczegdlnosci przez 10 lat od dnia zatwierdzenia protokotu
powypadkowego, a w przypadku wypadkow $miertelnych, ciezkich Iub zbiorowych -
bezterminowo, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

VI. Prawa osob, ktorych dane dotycza
Przystuguje Pani/Panu prawo do:
a) dostepu do danych oraz otrzymania ich kopii,
b) sprostowania danych,



VII.

usuniecia danych w zakresie, w jakim przepisy prawa nie nakfadaja obowigzku ich
przechowywania,

ograniczenia przetwarzania,

whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,

przenoszenia danych,

skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jesli uzna Pani/Pan,
ze przetwarzanie danych narusza przepisy RODO.

Przekazywanie danych do panstw trzecich/organizacji miedzynarodowych

Dane nie bedg przekazywane do panstw trzecich ani organizacji miedzynarodowych.

VIII.

Obowiazek podania danych

Podanie danych osobowych jest obowigzkowe i wynika z przepiséw prawa pracy oraz ubezpieczen
spotecznych. Brak ich podania uniemozliwi przeprowadzenie postepowania powypadkowego oraz
ustalenie prawa do $wiadczen.



